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PROBLEMÁTICA 

Falta de un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional, para las 
actividades realizadas por la empresa “IPSE S.R.L.”, su función consta, en brindar 
servicios de mantenimiento, a empresas industriales y otras, en dónde los 
trabajadores, cotidianamente se exponen a peligros & riesgos, generando daños a 
su salud y a su persona. 

OBJETIVO GENERAL 

Diseñar un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional para la empresa 
“IPSE S.R.L” según la NB/OHSAS 18001:2007. 

CONTENIDO 

El presente trabajo de investigación, presenta un diseño de Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud Ocupacional, según NB/OHSAS 18001:2007. Se sustenta desde 
un punto de vista técnico, económico y legal; para salvaguardar la integridad - salud 
de los seres humanos. 
 Cap. 1. Introducción 
 Cap. 2. Marco teórico: Elaborar el marco teórico y normativa basado en los 

requisitos de la NB/OHSAS 18001:2007. 
 Cap. 3. Marco Metodológico: Realizar el marco metodológico según los 

requisitos de la NB/OHSAS 18001:2007. 
 Cap. 4. Diagnóstico del Sistema: Realizar el diagnóstico de la situación actual 

de las condiciones de trabajo en la empresa. 
 Cap. 5. Plan del Sistema: Establecer un plan de sistema de desarrollo de 

medidas de control para minimizar riesgos. 
 Cap. 6. Desarrollo del Sistema Propuesto: Diseñar una propuesta respectiva 

del plan de Seguridad y Salud Ocupacional. 
 Cap. 7. Coste-Beneficio: Elaborar un análisis Costo-Beneficio de la propuesta. 
 Cap. 8. Conclusiones y Recomendaciones: Realizar las Conclusiones y las 

recomendaciones de la propuesta. 
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