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ABSTRACT 

TÍTULO:  “Propuesta de una metodología basada en la guía del PMBOK para la 
        dirección de proyectos en la fundación TECHO Bolivia Sede Santa Cruz” 
AUTORA: Carolina Arzabe Antelo 

 

PROBLEMÁTICA 

TECHO Bolivia no cuenta con una metodología para la dirección de los proyectos, 

realizándose en su mayoría, de manera poco ordenada. De este modo, al llevar a 

cabo los proyectos se centra en la finalización de los entregables, restando 

importancia a todo el proceso de planificación, ejecución y control. Por lo tanto, se 

presentan problemas en la calidad del proyecto, en los tiempos y costos, entre otros.  

OBJETIVO GENERAL 

Elaborar la propuesta de una metodología basada en la guía del PMBOK para la 

dirección de proyectos en la Fundación TECHO Bolivia sede Santa Cruz. 

CONTENIDO 

En primer lugar, se realiza un diagnóstico de la dirección de proyectos en la 

fundación frente a la Guía del PMBOK, utilizando el proyecto de construcciones de 

viviendas de emergencia como base, para identificar la necesidad de esta 

metodología y contar con conocimiento acerca de la gestión actual de los proyectos. 

Luego se elabora el plan del diseño de la metodología de acuerdo a la necesidad 

de la fundación, a través de la Guía del PMBOK, para finalmente desarrollar la 

metodología. 
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